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一、课程性质与设置目的要求

招贴设计是高等教育自学考试艺术设计类专业的重要基础课程之一。

课程通过实践案例解析、系统理论讲解，使学生理解版式构图、色彩理论、图形设计、

插图、摄影等有效传达的招贴设计方法，要求学生掌握设计理论、表达技巧、创新思维、视

觉沟通等方面的能力。 本课程主要包括七方面内容：招贴设计概论；招贴设计的构成元素；

招贴设计的版式构图；招贴设计的创意手法；招贴设计的创意思维；招贴设计的表现形式；

招贴设计综合案例赏析。

本课程的目的要求：通过对本课程的学习，使学生了解招贴设计的概念、特征、功能和

分类、理解招贴的构成元素、创意思维等知识内容，指导学生将文化元素以创意图形的方式

进行多维度地表达，充分理解优秀设计的同理心、责任心和使命感，最终使学生能够准确完

成招贴设计的视觉传达和美感输出，为从事相应的艺术设计类专业工作奠定良好的理论基础

和实践基础。

二、考核内容与目标

第一章 海报招贴设计概论

一、学习目的和要求

了解招贴的概念及发展沿革，认识招贴设计在社会发展各时期的作用，掌握招贴设计的

特点。

二、考核知识点

（一）招贴的定义

（二）招贴的起源与发展

（三）招贴的特点

三、考核目标要求

识记招贴的起源与发展，理解掌握招贴设计的特点。

第二章 海报招贴设计的构成要素

一、学习目的和要求

了解招贴设计中图形的概念，招贴设计中图形语言的表现，掌握招贴设计中的文字设计

方法，认识招贴设计中的色彩传达的视觉导向和风格定位。

二、考核知识点

（一）招贴的图形设计

（二）招贴的文字设计

（三）招贴的色彩设计
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三、考核目标要求

理解掌握招贴设计中图形、文字、色彩的视觉表现方法，并综合应用在设计实践中。

第三章 海报招贴设计的版式构图

一、学习目的和要求

掌握招贴版式构图的概念与原理，理解版式构图的形式与法则，熟悉招贴设计中构图的

基本类型。

二、考核知识点

（一）构图的基本要素

（二）构图的基本类型

三、考核目标要求

理解招贴设计中构图的基本类型并应用在设计实践中。

第四章 海报招贴设计的创意手法

一、学习目的和要求

了解招贴设计的创意手法，主要体现为形的分解与置换、形的意念组合、形的意念组合、

形的残缺与空白、形的图底共生、视错觉、肖似形、形的悖论结构与趣味空间七种意象组合

形式。

二、考核知识点

（一）形的分解与置换

（二）形的意念组合

（三）形的残缺与空白

（四）形的图底共生

（五）视错觉

（六）肖似形

（七）形的悖论结构与趣味空间

三、考核目标要求

理解招贴设计的创意手法，掌握多种意象组合形式并综合应用在设计实践中。

第五章 海报招贴设计的创意思维

一、学习目的和要求

掌握招贴设计的创意思维，充分理解招贴设计中创意思维的重要性，理解创意思维的核

心模式。

二、考核知识点

（一）水平思维

（二）垂直思维

（三）发散思维

三、考核目标要求

理解招贴设计中的水平思维、垂直思维、发散思维的思维模式并应用在设计实践中。

第六章 海报招贴设计的表现形式

一、学习目的和要求

明确招贴设计的表现形式，具体为风格化、过程化、夸张化、拟人化、象征化，认识不

同的介质、载体、发布环境的特点和影响。

二、考核知识点



（一）风格化

（二）过程化

（三）夸张化

（四）拟人化

（五）象征化

（六）发布环境

三、考核目标要求

识记不同的介质、载体与发布环境，理解招贴设计的表现形式并引用在设计实践中。

三、题型举例（考试时间为 150 分钟）（题型仅作参考，实际命题时不受此限）

（一）单项选择题（本大题共 5 小题，每小题 2 分，共 10 分）在每小题列出的四个备

选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选或未选均

无分。

例：1.招贴按照性质分类可分为：( )

A.商业招贴和环保招贴 B.商业招贴和公益招贴

C.广告招贴和社会招贴 D.广告招贴和政府招贴

（二）判断题(判断下列各题，正确的在题后括号内打“”，错误的打“”。本大题共

5小题，每小题 2 分，共 10 分)

例：1.公益招贴的主题可以包括和平、环保等非营利性内容。( )

（三）手绘题（共 80 分）

例：考试内容：

设计一幅，主题为:“中国非遗文化艺术节”的招贴

（1）根据主题内容设计的宣传语，突出主题。

（2）招贴尺寸不得小于 10cm×20cm，最大不得超过规定绘制区域，横竖版不限。

（3）创意手法不限，内容需包含字体设计和图形设计等构成元素。

（4）在绘制区域内，自定一处空白，写上 50-100 字的设计说明。

考试要求：

（1）招贴设计注重信息传达，设计方案符合题意。（20 分）

（2）招贴设计具有一定的创意性和艺术性，技法运用熟练。（50 分）

（3）试卷工整，绘制规范。（10 分）

（4）自带工具，表现手法不限。

备注：考生需自带铅笔、橡皮、尺子、勾线笔、马克笔、彩铅笔等绘图工具（水彩类表

现手法不推荐使用）。

评分参考：

（1）设计创意(20 分):是否有新颖独特的设计理念和创意。

（2）视觉效果(20 分):色彩搭配、排版布局、图形绘制是否吸引人眼球。

（3）信息传达(20 分):品牌或主题信息是否清晰明了，能否吸引目标受众。

（4）符合要求(10 分):是否按照要求完成设计，包括信息完整性和设计形式要求。

（5）专业水准(10 分):设计是否符合行业标准，技术运用是否熟练。


